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FACULTAD AREA SUB AREA LINEA DE INVESTIGACION SUB-LINEAS DE INVESTIGACION

Disefio organizacional
Emprendedurismo y gestion sostenible
Sistemas de calidad y la responsabilidad social empresarial

Gestion de Desarrollo Planeamiento estratégico

Organizacional y Talento Abastecimiento y control de inventarios.

Humano Estrategias de seleccidon, motivacion y retencién del personal
Comportamiento organizacional
Negociacién y gestion de conflictos
Gestidn de personas
Comportamiento del consumidor
Gestidn y estrategias de ventas

. . Marketing y ventas Estrategias para herramientas digitales
CIENCIAS ADMINISTRACION Y Negocios

ECONOMICA

CIENCIAS SOCIALES

Administracion

Marketing estratégico

Gestion publicay
desarrollo Regional y local

Finanzas publicas

Gestion de compras estatales

Patrimonio y servicios turisticos

Etica gubernamental

Formulacién, implementacion y ejecucion de proyectos
sociales

Gestion Financiera, control
y auditoria

Normas de informacion financiera
Auditoria de estados financieros
Auditora de procesos de produccion
Auditoria tributaria

Auditoria ambiental

Control Interno




FACULTAD

AREA

SUB AREA

LINEA DE INVESTIGACION

SUB LINEAS

CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia

Violencia y transgresién

Agresividad tipos

Violencia Social

Transgresion

Victimizacidn en adolescentes y adultos
Violencia de género

Cultura de la violencia

Adicciones psicoldgicas.

Adiccidn a redes sociales.

Inclusién y exclusion social

Bulling

Programas de Prevencién y
Promocidn.

Aplicacidn de Terapia

Estilos de Crianza

Problemas de Aprendizaje

Problemas de Conducta

Genética y herencia.

Neurociencia y aprendizaje.

Modelos de intervencién psicoldgica

Soporte socioemocional en tiempos de emergencia nacional e
internacional.

Psicometria

Corrupcion

Personalidad

Cultura Organizacional

Violencia

Construccion, adaptacién y confiabilidad de test.

Desarrollo Organizacional y
Gestidn del Talento Humano

Reclutamiento y Seleccién de Personal.
Cultura Organizacional

Evaluacién de Desempefio

Factores ambientales.

Evaluacién y aprendizaje

Habilidades sociales y emprendimiento.
Comportamiento innovador.




FACULTAD

AREA

SUB AREA

LINEA DE INVESTIGACION

SUB LINEAS

HUMANIDADES

CIENCIAS SOCIALES

Ciencias de la
Educacion

Diversidad, derecho a la
educacion e inclusion

Disminucidn de barreras u obstaculos politicos, culturales y de
practicas para la inclusion.

Inclusidn escolar, laboral y social.

Evaluacién del entorno del aprendizaje: adecuacién del
curriculo, presentacién y exposicién de los contenidos,
sistemas de apoyo, etcétera.

Integracion social y laboral de personas con necesidades
educativas especiales.

Educaciony
responsabilidad social

Educacion y desarrollo socioemocional.
Estrategias innovadoras y aprendizaje.
Trabajo con familia y comunidad.

Atencion y educacion de la primera infancia

Informacién, comunicacion
y cultura.

Periodismo de investigacion.

Analisis del lenguaje publicitario y audiovisual.
Medios de la comunicacién social.
Comunicacion politica.




FACULTAD

AREA

SUB AREA

LINEA DE INVESTIGACION

SUB LINEAS

DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS

CIENCIAS SOCIALES

Derecho

Proteccién de los derechos
humanos en el marco
constitucional e
internacional.

Mecanismo de proteccién de derechos fundamentales.
La proteccidn internacional de los Derechos Humanos.
Derecho Constitucional

Analisis de las instituciones
del derecho publicoy
privado.

El derecho de familia y sucesiones.

El derecho civil, patrimonial y el sistema contractual.
Régimen Regulatorio del Derecho Laboral Publico y Privado.
Derecho laboral publico y privado, régimen regulatorio
Instituciones del Derecho Procesal

Derechos del Consumidor, Libre Competencia y Propiedad
Intelectual.

Derecho Penal y sus instituciones.

Régimen regulatorio y derecho administrativo




FACULTAD AREA SUB AREA LINEA DE INVESTIGACION SUB LINEAS
Evaluacién de la incidencia de la fe en la vida familiar y la
sociedad
. y " La fe y la vivencia de los valores éticos en la sociedad
Filosofia Fe y valores éticos | . L
Practica de actividades que ayuden a adquisicion de valores
principios éticos
TEOLOGIA CIENCIAS Conve.r:slon pastoral ‘ .
SAGRADAS Pastoral y proceso Insercidn en el entorno a la comunidad parroquial
evangelizador Evaluacién del entorno parroquial y participacién parroquial
S . Analisis de la vivencia de la fe en la familia
Espiritualidad en la vida ) , i . .
, . Signos de piedad y compromiso de la vivencia de la fe
Teologia familiar

Compromiso familiar en la iglesia diocesana.




FACULTAD AREA SUB AREA LINEA DE INVESTIGACION SUB LINEAS
Procesos mineros y metalurgicos
, Procesos industriales
Procesos y tecnologia ) o

Procesos ambientales y sostenibilidad
Manufactura e innovacidn tecnolégica

Ing. Civil.

Ing. eléctrica,

electrdnica. Operaciones y Sistemas integrados de gestién

INGENIERIA Y ARQUITECTURA I'II'\IIEfZENl\gll.EORI(;Z Ing. Mecanica. Gerencia y sistemas de Seguridad, salud ocupacional y medio ambiente

Ing. Materiales.
Ing. Ambiental.
Otras ingenierias,

otras tecnologias.

gestidn

Gerencia y proyectos
Logistica y cadena de suministros

Vivienda, saneamiento y
transporte

Tecnologia del concreto y materiales
Obras hidraulicas, agua y saneamiento
Suelos, infraestructura vial y transportes
Estructuras y tecnologias constructivas

Dr. Carlos Alfredo Cerna Mufioz PhD.
Vicerrector de Investigacion
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